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COLLEGIO DEI DOCENTIn. 1
Anno scolastico 2011-2012

Il giorno 02 del mese di settembre duemilundici, alle ore 11.00, nell’aula multimediale
dell’istituto comprensivo Galilei, in seduta plenaria, si riunisce il Collegio dei Docenti,
presieduto dal Dirigente scolastico prof. Salvatore Marzo, per discutere e deliberare in merito
al seguente ordine del giorno:
1. Insediamento Collegio dei Docenti
2. Criteri per la formazione delle classi e per I’assegnazione dei docenti alle classi
3. Ratifica dell’organizzazione delle Commissioni di lavoro (vedi comunicazione 1)
4. Progetto Aree a rischio anno scolastico 2011/2012
5. Nomina Collaboratore e fiduciari del Dirigente scolastico
6. Nomina Coordinatori e Segretari dei Consigli di Classe e d’Interclasse e
d’Intersezione
7. Nomina Coordinatore gruppo H
8. Suddivisione dell’anno scolastico in trimestri o quadrimestri, ai fini della
valutazione
9. Approvazione del piano annuale delle attivita con particolare riguardo alla
fruizione delle Festivita soppresse
10. Funzioni Strumentali al P.O.F.: definizione delle aree d’intervento; termine per
la presentazione delle candidature; nomina del Comitato per la valutazione.

Le funzioni di segretario verbalizzante sono attribuite dal Dirigente scolastico alla
prof.ssa Alba Nigro.

1. Insediamento Collegio dei Docenti

Fatto l'appello, verificata la presenza di tutti i docenti, tranne quelli non ancora
nominati dall’U.S.P., si insedia il Collegio dei Docenti per il corrente anno scolastico.

I Dirigente introduce i lavori sottolineando la necessita che tutti i docenti si sentano
concretamente coinvolti nella partecipazione alle attivita, perché solo facendo sistema si puo
garantire la qualita del servizio, tanto piti necessaria in una scuola come la nostra che deve
saper interpretare i bisogni di un’utenza prevalentemente in sofferenza e ad elevato rischio
di devianza.

2. Criteri per la formazione delle classi e per I’assegnazione dei docenti alle classi
Dopo un’ampia discussione circa i criteri finora adottati in merito alla formazione delle classi
e all’assegnazione dei docenti alle stesse, verificato il rispetto delle norme contenute nel T. U.
(D.L. 16 aprile 1994 n.297) e nella normativa seguente in tema di autonomia oltre al dettato
del C.C.N.L. in vigore, i presenti, all'unanimita, esprimono, in forma palese, per alzata di
mano, parere favorevole a confermare gli stessi criteri, per cui si delibera quanto segue:

delibera (nr. 1)
¢ la formazione di tutte le classi si ispirera a principi di continuita, equita e parita di
genere; le prime classi saranno costituite in modo omogeneo, relativamente ai
risultati conseguiti nella scuola di ordine inferiore, al numero dei componenti e alla
presenza di entrambi i sessi; le classi successive saranno costituite rispettando i criteri



anzidetti, ma tenendo in debito conto considerazioni in ordine al comportamento
tenuto dagli allievi negli anni pregressi;
¢ J'assegnazione dei docenti alle classi avverra rispondendo ai seguenti criteri:
a. Rispetto della continuita didattica;
b. Preferenza verso una pluralita di registri e impostazioni docimologiche;
c. Anzianita di servizio (in subordine).
¢ I docenti di nuova nomina saranno assegnati alle cattedre disponibili.
Si apre, a questo punto, una discussione circa il numero delle classi riconosciute
nell’organico di fatto e le problematiche connesse.
In pratica, ci si trova nella seguente circostanza:
> Nella scuola dell'infanzia si registra un sovraffollamento nell"unica sezione del plesso
“Consiglio”, con 35 iscritti , di cui uno con disabilita molto grave.
> Nella scuola primaria, in 1 unica prima classe, ci sono 26 iscritti, con un diversamente
abile.
> Nella scuola secondaria, le due seconde classi sono composte da 45 iscritti certi, con
cinque alunni diversamente abili.
A fronte di questa difficile situazione, su delibera n. 24 e 24 bis del Collegio dei Docenti del
30 giugno 2011, ¢ stata inoltrata, agli Organi competenti, in data 01.07.2011, una formale
richiesta di sdoppiamento classi; richiesta che a tutt’oggi non ha riportato alcun esito. Il
Collegio, pertanto, nella speranza di una soluzione positiva, all’unanimita,
delibera (n. 2)
di rinnovare la richiesta all’Ufficio Scolastico Provinciale, ponendo questa volta, in seconda
istanza, I’alternativa di ricorrere alla nomina in deroga su posti di sostegno aggiuntivi, tanto
per la scuola primaria quanto per la secondaria di 1° grado, affinché la presenza di altri
docenti possa supportare 1’'insegnante di classe, ma soprattutto fornire un prezioso contributo
agli alunni.
3. Ratifica dell’organizzazione delle Commissioni di lavoro
Al fine di organizzare un corretto avvio dell’anno scolastico, utilizzando al meglio
le risorse professionali presenti nei tre ordini di scuola, sono state individuate le seguenti
aree tematiche:
» Indagine conoscitiva propedeutica alla formazione delle classi
» Piano delle attivita per gli alunni portatori di Handicap
» Piano delle attivita per la continuita didattico-educativa e organizzativa:
proposte di percorsi formativi personalizzati
» Formulazione dell’ orario
e sono stati costituti gruppi di lavoro che vengono posti all’attenzione dei docenti e del
Dirigente:
1* Commissione: Indagine conoscitiva propedeutica alla formazione delle classi
Scuola media: Nigro, Tripaldi, Semeraro, Avakian, Lacriola, Di Noi
Scuola primaria: De Giorgio, Grippa, Cafagna, Tursi, Turi,
scuola infanzia: Percolla, Pupino Giovanna
2" Commissione: Piano delle attivita per gli alunni diversamente abili
Tutti gli insegnanti di sostegno dei tre ordini di scuola.
3*Commissione: Piano delle attivita per la continuita educativo-didattica eorganizzativa:
proposte di percorsi formativi personalizzati
Scuola media: Russo, Palmitesta, Alfeo, Ins. di Francese, ins. di Artistica, Esposto, De Florio
Scuola primaria Amatulli, Pupino Tiziana, Maiano, Luzzi
Scuola infanzia: Del Trecco, Di Marco
4" Commissione: Formulazione dell’orario
Scuola media: Mazza, Conte
Scuola primaria: Di Marzo, Turi, Lo Barco



Il Collegio dei docenti, con voto unanime, espresso per alzata di mano,

delibera (nr. 3)
di condividere la composizione delle predette commissioni; pertanto, a partire dal giorno
successivo al presente verbale, i gruppi di lavoro costituiti, elaboreranno nuove proposte e
piani attuativi che sottoporranno al vaglio del Dirigente scolastico e costituiranno la base di
lavoro per ulteriori sviluppi.

4. Progetto Aree a rischio anno scolastico 2011/2012

Il Dirigente scolastico informa il Collegio dei docenti che il Direttore Generale dell’Ufficio
Scolastico Regionale per la Puglia, in data 22 agosto 2011, Prot. n. 7324/2, ha inviato una
circolare relativa all’Art. 9 del C.C.N.L. Comparto Scuola 2006 - 2009, con allegato bando
(prot. n.7319 del 22.08.2011), per disciplinare le modalita di presentazione, da parte delle
istituzioni scolastiche, dei progetti di durata annuale per interventi contro I’emarginazione
sociale e scolastica da attivare nell’anno scolastico 2011/2012

Il bando contiene, in allegato, un apposito formulario in cui vanno indicati obiettivi,
tipologia e numero dell’'utenza problematica, modalita di intervento, criteri di verifica e
risultati conseguiti. Il termine di scadenza per le scuole interessate & fissato
improrogabilmente al 15 settembre 2011, sia che i formulari si consegnino a mano sia che si
spediscano per posta.

I nostro Istituto possiede tutti i requisiti per aspirare a questi finanziamenti, poiché
insiste su un territorio contraddistinto da un alto tasso di dispersione e di abbandono
scolastico, ha genitori poco collaborativi con i quali e indispensabile consolidare un’
“alleanza educativa”. Anche negli anni passati la scuola ha partecipato ad analoghe
ripartizioni di fondi e ha attuato, in forma laboratoriale, una serie di interventi didattici,
affrontando problemi e compiti che gli studenti considerano significativi per il contesto di
riferimento e per la loro storia personale. Si rimette, a questo punto, alla discussione dei
presenti 'opportunita di aderire a questa iniziativa, chiedendo anche il loro contributo
fattivo per la sollecita compilazione del formulario allegato.

Il Collegio dei docenti condivide pienamente l’analisi e le motivazioni addotte e con voto
palese, espresso per alzata di mano, all’'unanimita

delibera ( nr. 4)
di approvare la presentazione del progetto contro I'emarginazione scolastica e sociale nelle
Aree arischio e nelle Aree a forte processo immigratorio per ’anno scolastico 2011/2012.

5. Nomina Collaboratore e fiduciari del Dirigente scolastico
Il Dirigente annuncia che, in assenza di obiezioni o di rinunce per motivi personali,
intende riconfermare i collaboratori dello scorso anno; pertanto, con parere positivo dei
presenti, si rinnova l'incarico di fiduciaria, per la scuola dell'infanzia, all'insegnante Nadia
Percolla, fiduciaria, per la scuola primaria, all'insegnante Bianca De Giorgio, collaboratrice
con funzioni di vicaria alla prof.ssa Alba Nigro.

6. Nomina Coordinatori e Segretari dei Consigli di Classe, d’Interclasse e
d’Intersezione
In riferimento al presente ordine del giorno si pone all’attenzione dei presenti una tabella
precompilata che viene sottoposta all’approvazione dei presenti:

e Coordinatori didattici di classe e segretari (scuola secondaria primo grado)

Classe Coordinatore Segretario
1* A | Prof.® Tripaldi Prof. Semeraro

1 B | Prof.™ De Fazio Prof.™ Filippi

2 A | Prof.™ Nigro Prof.”™ De Florio

2" B | Prof.™ Alfeo Prof. Di Mitri

3* A | Prof.”™ Mazza Prof.”™ Conte

3* B | Prof.™ Russo Prof.** Pignato




¢ Coordinatori didattici di interclasse e segretari (scuola primaria)

Coordinatori Segretari
Prime Ins. Grippa Ins. Turi
Seconde Ins. Lo Barco Ins. Pupino
Terze Ins. Amatulli Ins. Cafagna
Quarte Ins. Di Marzo Ins. Presta
Quinte Ins. De Giorgio Ins. Tursi
¢ Coordinatori didattici di intersezione e segretari (scuola dell’infanzia)
Coordinatori Segretari
Sezioni A, Be C | Ins. Percolla Ins. Di Marco

I presenti, all’unanimita, esprimono parere favorevole.

8. Nomina coordinatrice del Gruppo H;
L’incarico di coordinatrice del gruppo H viene affidato, con approvazione unanime del
Collegio, alla prof.ssa Angela Conte; tuttavia, in considerazione del numero elevato di
diversamente abili nella scuola primaria, e del fatto che i due plessi siano distanti fra loro, si
ritiene di nominare, come vice, una collega della scuola primaria, individuata nell’ins.
Rosanna Presta.

9. Suddivisione dell’anno scolastico in trimestri o quadrimestri, ai fini della
valutazione
Il Collegio dei Docenti, all'unanimita, per alzata di mano,
delibera (n. 5)

che, ai fini della valutazione, 'anno scolastico venga suddiviso in quadrimestri.

10. Approvazione del piano annuale delle attivita con particolare riguardo alla
fruizione delle Festivita soppresse
Viene sottoposta all’attenzione dei docenti una bozza del Piano delle attivita che nei prossimi
giorni sara rivisto da un’apposita commissione, adeguato al nuovo calendario e ratificato nel
prossimo Collegio; intanto, invitato ad esprimere un parere, il Collegio dei Docenti,
all’'unanimita, con voto palese, espresso per alzata di mano,
delibera (n. 6)

di voler fruire delle quattro giornate, corrispondenti alle festivita soppresse, nelle seguenti
date: sabato 3 e sabato 10 c.m., mercoledi 7 e venerdi 9 c. m., compatibilmente con la
conclusione dei lavori delle Commissioni.

11. Funzioni Strumentali al P.O.F.: definizione delle aree d’intervento; termine per la
presentazione delle candidature; nomina del Comitato per la valutazione.

I1 Dirigente Scolastico rammenta ai presenti I'importanza che il ruolo delle funzioni
strumentali al piano dell’offerta formativa assume in ogni Istituzione scolastica e, in
particolar modo, nelle scuole in regime di “reggenza”. Il loro contributo alla realizzazione
delle finalita istituzionali della scuola, nonché alla realizzazione di progetti formativi d’intesa
con Enti ed Istituzioni esterni alla scuola, assume rilevanza tanto pitt grande quanto piu si
riesce a coordinare le aree d’intervento in maniera funzionale al POF e con un’equa
distribuzione degli impegni.

Vengono dunque individuate, anche per quest’anno, cinque aree d’intervento cosi definite:

1. Coordinamento e Gestione del P.O.F.
2. Dispersione scolastica e supporto ai percorsi di insegnamento e di approfondimento
3. Servizi multimediali; allestimento e aggiornamento sito internet



4. Documentazione e monitoraggio delle attivita

5. Valorizzazione del territorio e delle esperienze; Rapporti con le Istituzioni

Chiunque fosse interessato, fornito delle competenze richieste, pud presentare, entro
martedi 6 p.v., la propria candidatura su apposito modulo che sara reso disponibile quanto
prima.
Quindi, il Dirigente, dopo aver ricordato che le funzioni di cui si discute non possono
comportare esoneri dall'insegnamento, chiede ai collaboratori un contributo per definire i
campi operativi in modo da poter ratificare le nomine nel prossimo Collegio dell’8 settembre.

Non emergendo ulteriori riflessioni sul tema ed essendo esauriti i punti previsti all’ordine
del giorno, alle ore 13.30 la seduta viene tolta.

I Segretario Il Dirigente Scolastico Reggente
Prof.ssa Alba Nigro Dott. Prof. Salvatore Marzo



